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Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

DOSSIER DE CANDIDATURE

PARTIE 1 : ASSOCIATION PORTEUSE DU PROJET

1. L’association

(Si plusieurs associations sont impliquées dans l'action, indiquez uniquement l'association qui dépose le dossier)

o Nom de la structure :

o Adresse du siege :

o Date de création:

o0 Réseau auquel appartient la structure :
o Ville:

o Tél: Fax. :

o Site Internet (si disponible):

= Quelle est la composition de votre structure ? (indiquez le nombre de personnes)

Permanents salariés : Bénévoles :

Adhérents ou membres :

= Quels membres de I'association participent au projet ?

Nom Fonction Statut (bénévole, salarié,...)

* Quels intervenants extérieurs ont un role opérationnel ?

Nom Fonction Structure

" X
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Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

2. Porteur de I'action — chef de projet

Nom :
Prénom :
Tel. : GSM : E-mail :

Fonction (au sein de I'association qui dépose le projet) :

3. Le projet

= Titre du projet présenté :
= Date de lancement de I'action en 2012-2013 :
* Lieu de mise en place du projet (région, ville et quartier) :

» S’agit-il d’'une action déja réalisée précédemment ? Oui [ ] Non []

Description libre de I'action : Veuillez rédiger ici un texte présentant l'action telle que vous la
concevez (maximum une page)

4. Projets réalisés par I'association

Dans le cas ou votre association a déja réalisé des projets dans le
domaine de I'éducation, veuillez en présenter brievement quelques uns,
avec les dates, les noms et les coordonnées de vos partenaires :

tanmia < o il




Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

Date

Description

Partenaires

5. Partenariats

Détaillez les partenaires de I|'association et la nature de leurs
contributions (apport financier, don en nature, logistique, maintenance,
autres...).

Partenaire Nature de la contribution

16
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Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

PARTIE 2 : DESCRIPTION DU PROJET

Dans cette seconde partie du dossier, nous vous demandons de rédiger
en 7 points distincts, une description précise et détaillée de I'action pour
laquelle vous souhaitez recevoir des ordinateurs.

1. Contexte et objectifs de l'action (25 lignes maximum)

= Qu’est-ce qui vous a incité a initier votre action ? Dans quel(s) but(s) I'avez vous
fait?

|contexte :

IObjectifs généraux :

Aspect éducatif des activités informatiques :

ICaractéere innovant de I'action :

2. Bénéficiaires de l'action (10 lignes maximum)
= Qui sont les bénéficiaires de votre action ?

Précisez le nombre de bénéficiaires, le pourcentage hommes/femmes, les différentes
tranches d’age...

" X
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Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

= Un encadrement des bénéficiaires est-il prévu ? (Préciser le type d’encadrement, le
nombre d’encadrant(s), leur(s) fonction(s), leur(s) role(s), le nombre d’heures
hebdomadaires consacrées a I’encadrement...)

3. Déroulement de I'action (15 lignes maximum)

= Quelles activités seront mises en place, ou et comment seront elles menées ?

4. Budget de I'action

= Quel est le budget prévisionnel du projet et comment se décompose-t-il ?

Rubrique Montant

18
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Association\Partenariat

Ecole - Entreprise

5. Moyens opérationnels de I'association

= De quels moyens disposez-vous ou quels moyens avez vous prévu de mettre en
ceuvre pour garantir la bonne marche et la pérennité de I'action ?

Les ressources financiéres : (Spécifier notamment comment le projet assure son autofinancement E |
terme)

Les locaux : (Préciser si vous étes locataire, propriétaire ou si ce sont des locaux mis a disposition)

Le personnel : (Spécifier notamment les responsables sur l'installation, I'utilisation et la maintenance du
matériel informatique. S’ils n’existent pas, expliquer comment vous comptez assurer le bon|
fonctionnement du matériel) :

Le matériel informatique : (Détailler le type et le nombre d’ordinateurs dont I'association dispose déjal
lpour mener l'action)

Internet : (Préciser si l’association dispose d’un accés a Internet, si ce n’est pas le cas, avez-vous
l'intention d’en ouvrir un si vous recevez des packs informatiques ?)

6. Suivi des actions réalisées et modalités d’'évalu ation (20 lignes
maximum)

* Quels sont les résultats attendus de votre action sur les bénéficiaires ?

= Quels outils de suivi et d’évaluation seront mis en place ?

7. Perspectives (15 lignes maximum)
Quelles sont les perspectives envisagées pour développer I'action ?

" X
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Ecole - Entreprise

PARTIE 3 : BESOINS INFORMATIQUES

Al Jisr, par l'intermédiaire de son projet Green Chip, collecte, revalorise et conditionne des

ordinateurs.
Chaque pack informatique est composé de :

- un ordinateur complet : unité centrale, écran, clavier, souris
- un systéme d’exploitation et une suite bureautique

- le recyclage de votre matériel en fin de vie

Les packs informatiques comportent les spécificités suivantes : Pentium IV ou équivalent, 2

Ghz, Disque dur de 40 Go, mémoire vive de 512 Mo RAM.

Nombre de packs informatiques nécessaires au projet :

Systéme d’exploitation et suite bureautique souhaités :

Microsoft Windows XP + Office 2003 ]

Open office Il

Par quel moyen avez-vous connu |'appel a projets ASSOCLIC MAROC?
[] site web, précisez :

[] Recherche web

[] Réseau associatif, précisez :

[] Articles de presse

[ Partenaire

] Autre : Précisez :

20
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Association\Partenariat

PARTIE 4 : MODALITES DE L’APPEL A PROJETS

L'ensemble des piéces justificatives, listées ci-dessous, accompagnées du dossier de candidature

signés et cachetés sont a envoyer par courrier ou a déposer a l'association avant le 15 Juin 2012

(cachet de la poste faisant foi) a I’'adresse suivante :

Association Al Jisr — ASSOCLIC MAROC
Ecole El Bachiri Gargons, Angle Rue Ahmed El Kadmir i et Rue Bachir Laalej — Cité Plateau
Casablanca
Tél: 0522980136 « Fax: 05229802 77
Courrier électronique : assoclicmaroc@gmail.com

Pieces justificatives a joindre impérativement au dossier de candidature :
- Les statuts de I'association
- Le récépissé de dépot de déclaration de I’'association
- La liste des membres du Conseil d’Administration
- Le dernier rapport d’activité (rapport moral)
- Le PV de la derniére Assemblée Générale
- Les comptes et le bilan financier du dernier exercice clos
- Une présentation de l’association
- Des photos pour illustrer votre projet (si possible)

Processus de sélection :

Al Jisr procédera a une premiére sélection parmi les dossiers en écartant ceux qui ne remplissent
pas les conditions d’éligibilité. Afin de disposer de toutes les informations nécessaires a la sélection
des dossiers, |I'équipe d’Al Jisr se réserve le droit de contacter la personne en charge du projet pour
tout besoin d'information complémentaire ou clarification. Les associations qui ne remplissent pas
les criteres d’éligibilité listés au niveau de I'appel a projets (page 2) recevront un email ou un

courrier leur expliquant les raisons de leur non-éligibilité.

Les jurys se réuniront fin juin 2012. Une semaine apres le dernier jury, les associations recevront

un email ou un courrier les informant de leur sélection ou non parmi les projets lauréats.
Si votre association est lauréate :

Votre projet fera I'objet d’'une évaluation aprés |'attribution de matériel informatique. Pour cela,
vous recevrez deux questionnaires d’évaluation. Vous serez également amenés a recevoir des
visites de la part des représentants de I'association Al Jisr pour évaluer le projet, compléter les

informations recueillies et/ou prendre des photos de I'action.

21
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Ecole - Entreprise

REGLEMENT DE L'APPEL A PROJETS

ASSOCLIC MAROC 2012

ARTICLE 1 / OBJET

Al Jisr organise un appel a projets intitulé « ASSOCLIC MAROC 2012».

L'appel a projets « ASSOCLIC MAROC 2012 » a pour objet de valoriser, soutenir et aider au
développement de projets d’éducation par l'accés aux technologies de linformation et de la
communication (TIC)

ARTICLE 2 / DESTINATAIRES

L'appel a projets s’adresse a toute association a but non lucratif et a vocation sociale domiciliée au
Maroc, dont le siége est situé dans la région du Grand Casablanca.

Une adresse email est mise a disposition des porteurs de projets pour toute demande
d’information : assoclicmaroc@gmail.com

ARTICLE 3 / CALENDRIER 2012

Mars 2012 : lancement d’ASSOCLIC Maroc 2012 et publication de I'appel a projets
15 Juin 2012 : Date limite de dépot des dossiers

25 Juin 2012 : Présélection des dossiers et élaboration des fiche synthétiques

Fin juin 2012 : Organisation des comités de jury pour la sélection des projets

Mi-juillet 2012: Organisation de la Cérémonie des Espoirs Assoclic Maroc

ARTICLE 4 / DOSSIER DE CANDIDATURE

Les dossiers sont a télécharger a partir du site www.aljisr.ma ou www.tanmia.ma ou a retirer
auprés du sieége de l'association Al Jisr (voir coordonnées plus bas). Ils doivent étre diment
complétés et signés par le représentant légal de la structure faisant la demande de participation.

Ils sont a retourner par courrier a |'adresse postale ci-dessous accompagnés des piéces suivantes :

Piéces justificatives a joindre impérativement au dossier de candidature :

- Les statuts de I'association

- Le récépissé de dépot de déclaration de I’'association
- La liste des membres du Conseil d’Administration

- Le dernier rapport d’activité (rapport moral)

- Le PV de la derniére Assemblée Générale
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- Les comptes et le bilan financier du dernier exercice clos
- Une présentation de l’'association

- Des photos pour illustrer votre projet (si possible)

Association Al Jisr — ASSOCLIC MAROC
Ecole El Bachiri Garcons, Angle Rue Ahmed El Kadmir i et Rue Bachir Laalej — Cité Plateau
Casablanca
Tél: 05229801 36 « Fax: 05229802 77
Courrier électronique : assoclicmaroc@gmail.com
Site internet : www.aljisr.ma

ARTICLE 5 / VALIDATION ET PRESELECTION

Les dossiers sont soumis a une validation effectuée par Al Jisr. Cette validation porte sur la
vérification administrative des dossiers (dossiers complets et signés), ainsi que la conformité avec
le cadre général de I'appel a projet « ASSOCLIC MAROC 2012».

Seuls les projets sélectionnés et ayant fait I'objet d’une fiche de synthése seront présentés au jury.
Les candidats non retenus recevront un courrier justifiant la décision d’Al Jisr.

ARTICLE 6 / JURY

Le jury est composé de représentants des partenaires d’Al Jisr (institutions, fédérations, réseaux
associatifs, fondations, entreprises privées, etc.). Ce jury sélectionne les lauréats « ASSOCLIC
MAROC 2012 » et les 3 Espoirs ASSOCLIC.

Afin de garantir la transparence et I'impartialité totales, les membres de |'association Al Jisr ne
participeront pas aux jurys.

ARTICLE 7 / DOTATIONS

Tous les projets lauréats regoivent une dotation en packs informatiques selon les besoins exprimés
et validés par le jury.

Al Jisr n‘est tenue a aucune publication obligatoire des décisions d’attribution des dotations ou a
aucune justification de sa décision.

23
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ARTICLE 8 / SUIVI DES LAUREATS

Les structures lauréates de I'appel a projets « ASSOCLIC MAROC 2012» s’engagent a retourner a Al
Jisr un compte rendu d’activité annuel et une évaluation du projet (pendant une durée minimale de
2 ans) et a répondre a toute demande d’Al Jisr dans ce sens.

ARTICLE 9 / COMMUNICATION ET PROMOTION

Al Jisr et ses partenaires se réservent la possibilité de communiquer sur les structures lauréates.
Cette communication peut prendre appui sur des images, enregistrements sonores et textes issus
des structures lauréates. Leur utilisation au Maroc et a I'étranger peut concerner les expositions,
les salons, les forums, la reproduction dans des magazines, catalogues, sites Internet et plus
généralement les médias et les relations publiques.

Tout candidat autorise Al Jisr a publier, notamment sur son site Internet, son nom et ses
coordonnées et plus généralement a les utiliser a toutes fins de promotion.

ARTICLE 10 / RESPONSABILITE

Al Jisr ne saurait étre tenue pour responsable, si par suite d’'un cas de force majeure ou toute autre
cause indépendante de sa volonté, elle était amenée a annuler ou modifier les modalités ou les
dates de sélection de I'appel a projets.

Le matériel informatique, une fois livré, devient la propriété de |'association lauréate, et Al Jisr
décline donc toute responsabilité concernant les éventuels incidents liés a ce matériel.

ARTICLE 11 / ACCEPTATION DU REGLEMENT

La participation a I'appel a projets « ASSOCLIC MAROC 2012» implique I’'acceptation totale et sans
réserve des présentes modalités de participation. L'interprétation des termes des différents articles
est laissée a I'appréciation seule d’Al Jisr.

Je SOUSSIGNE () ..o (NOM, prénom)

Représentant légal de ..o (Nom de la structure qui présente ’action)

Déclare avoir pris connaissance du réglement de l'appel a projets et accepte les
modalités de participation a I'appel a projets « ASSOCLIC MAROC 2012>»,
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J’autorise le comité de l'appel a projets a utiliser et communiquer toute information

contenue dans ce dossier (document papier et annexes).

le jj /mm / aaaa

Cachet de I'association et signature du

représentant légal

PIECES A JOINDRE IMPERATIVEMENT AU DOSSIER DE
CANDIDATURE

- Les statuts de I'association

- Le récépissé de dépot de déclaration de I'association
- La liste des membres du Conseil d’Administration

- Le dernier rapport d’activité (rapport moral)

- Le PV de la derniére Assemblée Générale

- Les comptes et le bilan financier du dernier exercice clos
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